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1 Introducéao

Os estagios no Curso de Bacharelado em Biomedicina tém como objetivo
oportunizar a aplicacdo de conhecimentos técnico-cientificos adquiridos nas
disciplinas do curso, através da vivéncia pratica, em seus aspectos de
observacdo, acompanhamento, gestdo e execucdo. Além disso, 0s estagios
proporcionam ao estagiario a real experiéncia orientada na aplicagdo de
conhecimentos adquiridos durante o curso e contribuem para o desenvolvimento
pessoal, social, técnico e ético do futuro profissional.

O estagio ndo obrigatorio constitui atividade de ensino opcional e nédo
prevista na matriz curricular realizada por discente regularmente matriculado em
Curso de Graduagdo do Centro Universitario e que ocorre em ambiente de
trabalho da parte concedente mediante a assinatura prévia de termo de
compromisso e acompanhamento por professor orientador.

Os estagios obrigatérios sdo previstos na matriz curricular, e devem ser
cursados por todos os estudantes do Curso de Biomedicina, os quais contribuirdo
para que o mesmo adquira habilitacbes perante o Conselho Regional de

Biomedicina.

2 Estagios Nao Obrigatorios

Os estagios ndo obrigatorios do Curso de Biomedicina poderdo ser
atividades que assegurem o desenvolvimento de competéncias e habilidades
previstas no perfil do egresso ou que agreguem valor a formacdo do discente,
atendendo aos dispostos na lei 11.788/2008.

Tendo em vista as possiveis implicacbes decorrentes da legislagdo e
visando assegurar a confessionalidade e o carater eminentemente pedagogico da
relacdo de estagio, ndo serdo deferidas as solicitacdes ou renovacgdes de estagio
ndo obrigatério que tenham por objetivo a realizacdo de atividades néo

compativeis com a Visado, Missdo e Principios da Instituicdo, a Politica de Ensino
2
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do Centro Universitario Metodista, e com o Projeto Pedagodgico do Curso de
Biomedicina. Os discentes ndo poderdo realizar as praticas de estagio em locais
ou instalacbes que ndo disponham das condicdes necessarias para 0
desenvolvimento das atividades requeridas.

O estagio ndo obrigatdrio ndo compde a carga horaria curricular obrigatoéria
do curso. Assim, caso 0 mesmo seja realizado, ndo dispensara a realizacdo do
estagio obrigatorio previsto na matriz curricular.

A carga horaria de realizagdo de estagio ndo obrigatério podera ser
aproveitada como Atividade Complementar (AC), mediante a apresentacéo de
certificado da parte concedente e dentro dos limites previstos no Projeto

Pedagdgico e no Regulamento de AC do curso.

2.1 Avaliacao

Considerado como atividade de ensino, o estagio ndo obrigatorio deve ser
avaliado respeitando o disposto no Regimento do Centro Universitario Metodista.
A avaliacdo devera ser efetivada através de dois instrumentos:

a) Do discente serd exigida a apresentacdo de relatorio das atividades em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, do qual o professor orientador deve

dar visto (ANEXO 5);

b) Do professor orientador sera exigido um relatério avaliativo semestral das
instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacéao

cultural e profissional do discente.

N&o sera atribuido nota ou conceito as avaliagfes, apenas a mencao de
adequado ou ndo. Tendo em vista que esta modalidade de estagio é facultativa, o
resultado da avaliacdo n&do condiciona a aprovacdo do discente nas demais
disciplinas da matriz curricular, nem pode ser exigido como requisito para a

colacéo de grau.
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2.2 Setor de Estagios

O Setor de Estagios, sob orientacdo da Coordenadoria de Graduacao, devera

ser o0 setor encarregado de:

a)

b)
c)

d)

Efetivar a articulagdo académica e operacional do curso (professor
orientador responséavel) com o discente e com a parte concedente;

Efetivar termo de compromisso entre o discente e a parte concedente;
Efetivar eventuais convénios de concesséao de estagio com entes publicos e
privados, quando for interesse do Centro Universitario;

Manter controle e registro dos discentes em estadgio ndo obrigatério
indicando a parte concedente, o periodo de estagio e o professor orientador
responsavel;

Manter arquivo de relatorios semestrais de estagio ndo obrigatorio dos

professores orientadores e dos discentes.

2.3 Professor Orientador

Segundo a legislacdo, € responsabilidade da Instituicdo de Ensino indicar

professor orientador, da &area na qual sera desenvolvido o estagio, como

responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades.

Serdo responsabilidades do professor orientador responsavel:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Acompanhar as atividades exercidas pelo discente;

Assinar o termo de compromisso;

Exigir do discente a apresentacao periddica, em prazo ndo superior a 6
(seis) meses, de relatorio das atividades;

Dar visto nos relatdrios das atividades apresentadas;

Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

Elaborar relatorio avaliativo semestral das instalagdes da parte concedente

do estagio e sua adequacao a formacao cultural e profissional do discente.

Manual de Estagios do Curso de Biomedicina



mmmmm | Centro Universitario
|§| METODISTA

3 Estéagios Obrigatorios

O Curso de Biomedicina do Centro Universitario Metodista proporcionara ao
discente a realizacdo de 2 (dois) estagios curriculares obrigatorios, durante as
disciplinas de Estagio Supervisionado | e Estagio Supervisionado Il. As disciplinas
de Estagio Supervisionado | e Il oportunizam a transferéncia e a aplicacdo de
conhecimentos técnico-cientificos adquiridos nas disciplinas do curso, através da
vivéncia pratica, em seus aspectos de observacdo, acompanhamento, gestdo e
execucdo. Além de proporcionar ao estagiario a real experiéncia orientada na
aplicacdo de conhecimentos adquiridos durante o curso, o estagio também
contribui no desenvolvimento pessoal, social, técnico e ético do futuro profissional.
O aluno devera realiza-los em instituicdes conveniadas com o Centro Universitario
Metodista IPA, para que fique assegurada assim o0s objetivos dos estagios e o
acompanhamento dos Supervisores Académicos. E responsabilidade do
académico manifestar o seu interesse em realizar os estagios, ficando a critério
dos supervisores e da coordenacao do curso a avaliacdo e o ingresso do aluno ao

respectivo local conveniado.

Disciplinas :

Matriz curricular 2008
ESTAGIO SUPERVISIONADO | — ANALISES BROMATOLOGICAS (402 horas)
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il — ANALISES CLINICAS (402 horas)

Matriz curricular 2010
ESTAGIO SUPERVISIONADO | - ANALISES BROMATOLOGICAS (216* horas)
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il - ANALISES CLINICAS (504 horas)

* Agueles que desejarem a obtencéo da habilitagdo devem realizar complementacéo até 500h.
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Matriz curricular 2014
ESTAGIO SUPERVISIONADO | - ANALISES BROMATOLOGICAS (198* horas)
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il - ANALISES CLINICAS (504 horas)

* Agqueles que desejarem a obtenc&o da habilitagdo devem realizar complementacéo até 500h.

OBS: a oferta de vagas semestrais nas disciplinas de estagio supervisionado esta condicionada a
disponibilidade de campo das unidades conveniadas.

3.1 Atividades

As atividades das disciplinas de Estagio Supervisionado | e Il contemplam:

e Participacdo obrigatoria dos alunos em encontros presenciais, distribuidos
ao longo do semestre (frequéncia minima de 75%);

e Cumprimento das atividades praticas: acompanhamento das atividades do
Supervisor Local. Sendo este ultimo o responsavel pela avaliacdo do aluno
no que concerne as atividades previstas (ANEXO 1) e a sua assiduidade
(ANEXO 2);

e FElaboracdo de um Relatorio Final que devera ser entregue em versao
impressa (uma via para supervisores académicos e uma segunda para o
local de estagio) e apresentado oralmente em data a ser definida pela

disciplina vigente conforme orientacdo na disciplina (ANEXO 7 e ANEXO 8).

3.2 Supervisdes dos Estagios

3.2.1 Supervisdo Académica

A supervisdo dos estagios obrigatorios sera exercida por um ou mais docentes
indicados pelo Coordenador do Curso de Biomedicina (Supervisor Académico). As
atribui¢cdes do Supervisor Académico do estagio sao:

» Estruturar, coordenar e supervisionar as atividades dos alunos estagiarios;

* Promover encontros com os alunos estagiarios para acompanhamento das

atividades;
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Divulgar os convénios de estagio existentes e indicar possiveis instituicoes
gue serdo campos de pratica profissional;

Organizar e orientar o encaminhamento dos alunos aos locais conveniados;
Garantir os registros académicos, através do acompanhamento das fichas
de frequéncia do estagiério;

Participar da avaliacdo final dos relatorios de estdgio dos alunos
matriculados;

Comunicar a Coordenacao do Curso de Biomedicina qualquer fato anormal
gue ocorra durante o estagio;

Oferecer sugestdes para o bom desempenho das atividades do estagio;
Sugerir ao Colegiado do curso novos locais para convénios de estagio;
Reportar ao coordenador de estagios do curso parecer dos locais

conveniados.

3.2.2 Superviséo Local

A supervisao das atividades do aluno junto a Instituicdo Concedente sera de

responsabilidade do Supervisor Local, indicado pelo responsavel da Instituicdo

Concedente (Conveniada). Este profissional deverad possuir formacdo em éarea

compativel com as atividades que o estagiario estiver realizando seu estagio. As

atribuicdes do Supervisor Local séo:

Realizar processo seletivo de estagiario para as vagas existentes;

Permitir ao estagiario o acompanhamento das atividades do profissional na
area;

Garantir o cumprimento das horas descritas pelo aluno na Declaragao de
Horério de Estagio;

Comunicar ao Supervisor Académico qualquer fato anormal que ocorra
durante o estagio;

Preencher a Ficha de Avaliagéo Final de Estagio Supervisionado;

Dar vista no relatorio elaborado pelo estagiario e consentir com a entrega
(ANEXO 6).
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3.3 Orientacdes sobre as Avaliagdes

A avaliacdo do trabalho desenvolvido pelo discente (estagiario) durante o
estagio obrigatério sera composta pela avaliacdo do desempenho de suas
habilidades e competéncias através da Ficha de Avaliagdo do Estagio Obrigatorio
(ANEXO 1) e analise dos Trabalhos Finais, sendo que a aprovacao fica
condicionada a entrega do relatério, das fichas de frequéncia e da avaliagdo do
Supervisor Local.

A nota para os Estagios Supervisionados | e Il sera constituida:
* 40% Avaliacdo das Atividades Préticas pelo Supervisor Local;
* 30% Avaliacdo das Atividades Praticas pelo Supervisor Académico;

* 30% Relatoério Final.

3.4 Responsabilidades e Obrigacbes do Aluno

e Ter ciéncia do conteudo do Manual de Estagios;

» Disponibilizar horarios compativeis com as atividades de estagio dos locais
conveniados;

e Cumprir as atividades de estagio respeitando os prazos do calendario
académico;

« Deve manifestar seu interesse em iniciar o estagio diretamente ao
Supervisor Académico, e viabilizar as condicbes para que ocorra o
encaminhamento;

e Cumprir os requisitos para encaminhamentos (vacinas, atestados médicos,
matricula, documentos);

e Tornar viavel a comunicagdo com 0S supervisores, e sempre comunicar
com antecedéncia as possiveis faltas e ocorréncias, as justificando;

 Cumprir rigorosamente as regras de biosseguranca, zelar pela sua

seguranca, dos demais ao seu redor e do patrimonio da cedente;
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* Informar os horarios de realizacdo e alteragfes de estagio ao Supervisor
Académico, justificando;

» Comunicar o inicio e finalizacdo das atividades de estagio aos supervisores.

3.5 Orientacdes Gerais

Ao final e inicio de cada semestre 0s Supervisores Académicos deverdo
realizar encontros presenciais, onde serdo divulgadas as listas de cedentes
conveniadas e possiveis colocagbes de estagio existentes. Os alunos
interessados deverdo expressar seu interesse ao Supervisor Académico via
comunicacdo eletrbnica (e-mail), atendendo aos prazos estabelecidos, que
organizara o encaminhamento as selecoes.

Apos realizacdo das selecdes o aluno devera comunicar oficialmente o aceite
ou néo, para a vaga ao Supervisor Académico, se for o caso, com a entrega do
Termo de Compromisso (ANEXO 9). Posteriormente, os alunos deverao oficializar
a entrega dos seguintes documentos preenchidos no Setor de Estagios do IPA:

1. Convénio de Estagio Curricular Obrigatério — 2 vias (pagina do Setor de

Estagios: www.ipametodista.edu.br/CSl/estagioMonitoria);

2. Termo de Compromisso de Estagio Curricular Obrigatério — 3 vias (pagina

do Setor de Estagios: www.ipametodista.edu.br/CSl/estagioMonitoria);

3. Declaracdo de Horario de Estagio Supervisionado aos Supervisores

Académicos (ANEXO 3);
4. Carta de indicacdo do supervisor local ao Supervisor Académico (ANEXO
4);

*Item 1 para renovagao ou para convénios novos.
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O estagiario deve se apresentar na Instituicdo Concedente, quando for o caso,
para inicio do Estagio portando os seguintes documentos:
1. Fichas de Frequéncia do Estagio Supervisionado | ou Estagio
Supervisionado Il (ANEXO 2, uma ficha por més);
2. Entregar copia da carteira de vacinagdo, com as vacinas em dia para a

hepatite B, antitetanica, rubéola e sugere-se Influenza;

10
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ANEXO 1 - Avaliacao Final Local do Estagio Obrigaté  rio
(Observacao: Esta ficha de avaliacdo deve ser entregue em envelope lacrado)

Curso de Biomedicina
Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou II)

Nome do estagiario:

Local de estagio

Data de inicio: Término:

Supervisor Local:

GRUPO | - CRITERIOS DE AVALIACAO - (Aspectos Profissionais e Técnicos)

0-10 Aspectos a melhorar e comentarios

QUALIDADE DO TRABALHO- Considerar a qualidade das tarefas realizadas e produgéo
dentro de prazos aceitaveis.

INICIATIVA E AUTODETERMINACAO- Capacidade de realizar as atividades competentes
de forma propositiva, proativa e autbnoma.

CRIATIVIDADE- Disposicao de esfor¢co para aprender e executar inovagdes.

BOM SENSO — Tomada de decisdes e resolucao de problemas.

CONHECIMENTOS- Preparo técnico-profissional demonstrado no desenvolvimento das
atividades programadas.

11
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GRUPO lI- CRITERIOS DE AVALIACAO - (Atitudes)

Aspectos a melhorar e comentarios

IASSIDUIDADE- Auséncia de faltas néo justificadas e cumprimento de horario combinado.

\VONTADE DE DESENVOLVIMENTO E INTERESSE - Comprometimento profissional e
pessoal.

DISCIPLINA E RESPONSABILIDADE- Postura profissional e observancia das normas
internas da empresa e discrigcdo quanto a assuntos sigilosos.

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL - Facilidade de integracdo no ambiente de trabalho
e capacidade de trabalho em equipes.

COOPERAGCAO- Disposicdo e voluntariado para cooperar com colegas desenvolvendo
espirito agregador.

OBSERVACOES SOBRE O DESEMPENHO GERAL DO ESTAGIARIO:

SUPERVISOR LOCAL

Manual de Estagios do Curso de Biomedicina
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ANEXO 2 - Ficha de Frequéncia do Estagio Obrigatori o
Curso de Biomedicina

Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Nome do Estagiario:

Local de Estagio:

Supervisor Local:

Supervisor Académico:

Més: Rubrica

; Carga Rubrica h
Ano: . g Supervisor
Horaria Estagiario

Local

9
o

O 0N A WNF

31
Carga Horaria Mensal

Assinatura do Supervisor Local

Visto do Supervisor Académico

Manual de Estagios do Curso de Biomedicina
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ANEXO 3 - Declaragéo de Horario de Estagio Obrigaté  rio

Curso de Biomedicina
Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Eu, , aluno(@a) do Curso de
Biomedicina do Centro Universitario Metodista IPA, venho por meio desta informar
0 periodo e horario que estarei cumprindo o Estagio Supervisionado (I ou Il)
junto a Unidade Concedente.

Declaro ainda estar ciente que:

1. Devo estar presente na Instituicdo concedente nos dias e horarios aqui
declarados;

2. Meu horério de Estagio deve coincidir com o do Supervisor Local,

3. Nesses dias e horérios posso receber a visita do Supervisor Académico na
Instituicdo concedente, como parte da avaliacdo de minha atividade pratica;

4. Em caso de qualquer alteracdo desse horario devo consultar o Supervisor
Académico e o Supervisor Local sobre a possibilidade de alteracdo de horério.
Caso seja autorizada a alteracdo, devo entregar adendo ao termo e a nova
Declaragéo de Horario assinada, no Setor de Estagios do IPA;

5. A carga horaria diaria de estagio € de no maximo seis horas (6h), contemplando
no maximo trinta horas (30h) semanais.

Periodo de Estagio

Data de Inicio: / /

Horario :

Segunda-feira: das h as h
Terca-feira: das h as h
Quarta-feira: das h as h
Quinta-feira:  das h as h
Sexta-feira:  das h as h
Sabado: das h as h
Observacdes:

(Qualquer interrupcéo ja prevista ou informagéo adicional sobre o horéario deve ser comunicada
aqui).

Assinatura do Estagiario
14
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ANEXO 4 - Carta para Indicacdo do Supervisor Local  de Estagio Obrigatério

Curso de Biomedicina
Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Porto Alegre, de de 201 .

Prezados Senhores:

Eu, , serei o contato da Instituicdo

(preencher com a Raz&do Social da

Instituicdo Concedente do Estagio) como Supervisor Local no Estagio
Supervisionado (I ou Il) do Curso de Biomedicina do Centro Universitario
Metodista IPA do(a) aluno(a)

Formacéo do supervisor local indicado:

Endereco do local de estagio

Telefone: (....)

E-mail:

Atenciosamente,

Representante da Instituicdo Concedente

15
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ANEXO 5 - Modelo de Relatério de Estagio Nao Obriga  tdrio

Curso de Biomedicina
Estagiario:

Local de estagio

Data de inicio: Término:

Supervisor Local:

Supervisor Académico:

Realize um breve relato das atividades e observagfe s efetivadas durante seu periodo de

estagio.

O estégio lhe ofereceu vivéncias para o exerciciop  rofissional?

Vocé considera que o estagio contribuiu para sua fo rmagao?

Assinatura Aluno: Visto Supervisor Académico:

16
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ANEXO 6 - Carta de Consentimento de Entrega do Rela tério pelo Supervisor
Local

Curso de Biomedicina
Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Eu, , supervisor local de

estagio na instituicdo , estou ciente e de

acordo com a entrega do relatorio final de estagio do(a) aluno(a)

aos professores

responsaveis pela mesma.

Porto Alegre, de de

Assinatura do supervisor local

Assinatura do estagiario

17
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ANEXO 7 - Normas para Elaboracdo do Trabalho Final  de Estagio
Supervisionado | (Relatorio)

Da Sistematizacao
A escrita do Trabalho deve contemplar:
a) Apresentacdo do local e relato das atividades e experimentacoes
desenvolvidas pelo estagiario ao longo do periodo de estagio;
b) Apresentacdo e discussdo de um caso/analise que 0 autor vivenciou
durante seu estagio na concedente, com fundamentacao teorica;
c) Conclusdes das apreciacdes e observacdes experimentadas durante o
periodo de Estagio.

Do Formato
O Trabalho deve ser escrito em fonte Arial tamanho 12 (padrdo Word como

o0 utilizado neste texto) ou equivalente, com espacamento entre linhas igual a 1,5.

O papel adotado devera ser padrdao A4 branco. As margens do texto em
relacdo as bordas do papel devem ser: superior 3 cm, inferior 2 cm, direita 2 cm e
esquerda 2,5 cm. Os paragrafos, em todo o texto, devem iniciar a 7 (sete) espagos

da margem esquerda.
O Trabalho deve refletir a metodologia cientifica, compreensdo da

bibliografia citada, os métodos e técnicas empregadas e o significado dos
resultados e dos procedimentos encontrados ou utilizados.

18
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O Relatorio Final de Estagio Supervisionado (I ou Il) é dividido em quatro

partes com subdivisbes que devem ser apresentadas na ordem a seguir:

Encadernacéo (Capa)
Elementos Pré-Textuais
Folha de Rosto

Sumario

Texto dividido em Capitulos

Apresentacao e relato do estagio
Discusséao de caso
Conclusdes

Elementos Pds-Textuais

Referéncias Bibliograficas

Encadernacéo (Capa)
Pode ser em espiral ou capa dura. Relatérios com capa dura devem conter 0s

mesmos dados que a folha de rosto.

Folha de rosto
Com os titulos centrados. Deve seguir 0os seguintes formatos e tamanhos: autor —
em caixa alta tamanho 16, titulo — em caixa alta negrito tamanho 18, outras

informagdes em caixa baixa tamanho 14.
Sumaério

Com divisdo decimal em ardbicos. Uma linha liga cada titulo ao nimero da pagina,

seguindo o padrao de titulos e subtitulos usado no texto.
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Apresentacao e relato de estagio

O capitulo deve apresentar o local concedente, onde o estagio foi realizado,
tipos de servicos realizados e supervisdo recebida. Descrever as principais
atividades realizadas, servicos ao qual teve contato e experimentacdes, de forma
que o leitor tenha uma viséo clara. Relacionar o trabalho desenvolvido no Estagio
com o Curso, descrevendo as areas de conhecimento envolvidas (no minimo 3
paginas).
E uma explanacdo sucinta do trabalho realizado. Apresenta o assunto como um

todo, sem os detalhes que serdo descritos no texto principal.

Discusséao de caso (minimo de 2 péaginas)

E a parte mais extensa do trabalho e visa tratar de um tema e experimentacao
vivenciada pelo autor com maior profundidade. Deve ser organizado
sequencialmente, contribuindo para a construgdo pelo leitor de uma sequéncia
I6gica de raciocinio sobre o tema.

Como orientagdo, recomenda-se seguir 0s seguintes passos:

» Revisar literatura, referindo-a no texto seguindo orientagdo da ABNT;

= Desenvolver o tema em capitulos de forma descritiva, expondo dados sempre
gue possivel na forma de graficos e/ou tabelas;

= Utilizar figuras referenciadas que facilitem a compreenséo do texto.
Conclusbes

llustragbes

Consistirdo de tabelas, quadros e figuras. Tém por objetivo esclarecer melhor o
assunto discutido no texto e/ou apresentar de uma maneira mais eficaz
informacdes relevantes. De forma geral possuem titulos que sdo numerados por
algarismos arabicos (Ex: ‘FIGURA 3 - Organograma da Empresa X’). A fonte da

informacdo, como deve ocorrer no texto, deve sempre ser apresentada. As
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ilustracdes devem ser colocadas proximas ao local em que forem mencionadas e
referenciadas por seus respectivos nimeros.

Os Quadros, além de titulo, podem ter cabecalho. Tém por objetivo facilitar a
comunicacdo de informacdes ndo numeéricas, relacionando pelo menos duas
variaveis. Sa0 seguidos ou antecipados por comentarios que nao se repetem, mas
complementam seus conteudos.

O termo Figuras designara graficos, mapas, fotografias e micrografias e
assemelhados. Podem ter uma legenda que explique o contetudo da figura de

forma sucinta e precisa.

Conclusbes
Apresentar, relacionar e interpretar os dados apresentados de forma logica, clara
e concisa para que estes sirvam para construir as conclusdes que vocé tirou do

seu trabalho e periodo de estéagio.

Referéncias Bibliogréaficas
E a especificacdo das obras consultadas para o desenvolvimento das atividades
realizadas, em ordem alfabética dos sobrenomes dos autores.

Deve ser seguido o padrdo ABNT, NB-66, referéncias bibliograficas.
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ANEXO 8 - Normas para Elaboracdo do Trabalho Final  de Estagio
Supervisionado Il (Relatério)

Da Sistematizacao
A escrita do Trabalho deve contemplar:
a) Relatério das atividades executadas durante o estagio, com observacdes
das experimentacdes durante o estagio;
b) Realizacdo de uma acdo no laboratorio, com referencial teorico, justificativa
e resultados;
c) Conclusdo e discussdo, relacionando as experimentagcbes e acao
desenvolvida no estagio com os conhecimentos adquiridos no curso;

d) Referéncias bibliogréaficas utilizadas.

Do Formato

O Trabalho deve ser escrito em fonte Arial tamanho 12 (padrdo Word como o
utilizado neste texto) ou equivalente, formatado nas normas da ABNT.

O papel adotado deverd ser padrdao A4 branco. O Trabalho deve refletir a
metodologia cientifica, compreensdo da bibliografia citada, os métodos e técnicas
empregadas e o significado dos resultados e dos procedimentos encontrados ou

utilizados.
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O Relatério Final de Estagio Supervisionado Il deve

apresentado na ordem a seguir:

Encadernacéo (Capa)
Elementos Pré-Textuais
Folha de Rosto

Sumario

Texto dividido em Capitulos

1. Relatorio das atividades

2. Acéo realizada ou incorporada

3. Discusséao e Conclusoes
Elementos Pds-Textuais

Referéncias Bibliograficas

Anexos

Encadernacéo (Capa)

ser divido e

Pode ser em espiral ou capa dura. Relatérios com capa dura devem conter 0s

mesmos dados que a folha de rosto.

Folha de rosto

Com os titulos centrados. Deve seguir 0os seguintes formatos e tamanhos: autor —

em caixa alta tamanho 16, titulo — em caixa alta negrito tamanho 18, outras

informagdes em caixa baixa tamanho 14.

Sumario

Com divisdo decimal em ardbicos. Uma linha liga cada titulo ao nimero da pagina,

seguindo o padréo de titulos e subtitulos usado no texto.
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Capitulos

Capitulo 1
O capitulo 1 deve apresentar um relatorio descrevendo as principais atividades
realizadas no estagio e o perfil do laboratério onde realizou 0 mesmo, de forma
gue o leitor tenha uma viséo clara do mesmo. Relacionar o trabalho desenvolvido
no Estadgio com o Curso, descrevendo as areas de conhecimento envolvidas

(minimo 3 paginas).

Capitulo 2
Visa apresentar uma agéo proposta ao local de estagio a fim de aprimorar e/ou
facilitar a rotina do laboratorio. O aluno deve descrever sua contribuicdo para o
local de estagio através de um Procedimento Operacional Padrdo, Implantacdo de
Sistema de Qualidade, Implantacdo de Programa de Gerenciamento de Residuos,
de Biosseguranca, Nova Metodologia, etc. Essa proposta deve ser encaminhada
na segunda reunido de estagio, para 0s supervisores académicos avaliarem
(minimo 5 paginas).
Como orientagcao, recomenda-se seguir 0s seguintes passos:
e Revisar literatura, referindo-a no texto seguindo orientacdo da ABNT;
e Desenvolver o tema em capitulos de forma descritiva, expondo dados
sempre que possivel na forma de graficos e/ou tabelas;
e Utilizar figuras referenciadas que facilitem a compreenséo do texto;
e Justificar a importancia e motivos pelos quais realizou a acao;
e Anexar os documentos que foram gerados ou os dados resultantes da

avaliagédo da acao.

llustragbes
Consistirdo de tabelas, quadros e figuras. Tem por objetivo esclarecer melhor o
assunto discutido no texto e/ou apresentar de uma maneira mais eficaz

informac0des relevantes. De forma geral possuem titulos que sdo numerados por
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algarismos arabicos (Ex: ‘FIGURA 3 - Organograma da Empresa X’). A fonte da
informacdo, como deve ocorrer no texto, deve sempre ser apresentada. As
ilustracdes devem ser colocadas proximas ao local em que forem mencionadas e
referenciadas por seus respectivos numeros.

Os Quadros, além de titulos, podem ter cabecalho. Tém por objetivo facilitar a
comunicacdo de informagBes ndo numéricas, relacionando pelo menos duas
variaveis. Sao seguidos ou antecipados por comentarios que nao se repetem, mas
complementam seus conteudos.

O termo Figuras designara graficos, mapas, fotografias e micrografias e
assemelhados. Pode ter uma legenda que explique o contetdo da figura de forma

sucinta e precisa.

Discusséo e conclusdes

Relacionar o trabalho desenvolvido no estagio com o curso, descrevendo as
habilidades desenvolvidas. Discussdo dos pontos positivos e negativos e dos
objetivos alcancados durante o estagio para o desenvolvimento profissional.
Interpretar os dados apresentados de forma logica, clara e concisa para que estes
sirvam para construir as conclusdes que vocé tirou do seu trabalho (minimo 3

paginas).

Referéncias Bibliogréaficas
E a especificagdo das obras consultadas para o desenvolvimento das atividades
realizadas, em ordem alfabética dos sobrenomes dos autores. Deve ser seguido o

padrdo ABNT, NB-66, referéncias bibliogréaficas.
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NOME DO ALUNO

ESTAGIO SUPERVISIONADO (I ou II)

TITULO DO TRABALHO

INSTITUICAO CONCEDENTE:
SUPERVISOR LOCAL
SUPERVISOR ACADEMICO:

Data
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ANEXO 9 — Autorizacdo e Termo de Compromisso Paral ngresso em Estagio
Obrigatdrio

Curso de Biomedicina
Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Porto Alegre, de de

Eu, (nome

e cargo), supervisor(a) local do laboratorio/lempresa :

aceito o(a) aluno(a) ;

matriculado(a) no curso de Biomedicina do Centro Universitario Metodista IPA,

como estagiario em (analises de alimentos
e/ou aguas ou andlises clinicas) durante o semestre do ano de 20 ,
por horas (216h, 402h ou 504h).

Eu, ,matricula ,

estou ciente e me comprometo a realizar a matricula em Estagio Supervisionado

(I ou Il) no presente semestre.

Porto Alegre, de de 20

Assinatura do(a) aluno(a):

Assinatura do(a) Supervisor(a) Local:
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ANEXO 10 — Registro de Visitas de Estagio Obrigator io

Curso de Biomedicina

Disciplina de Estagio Supervisionado (I ou Il)

Local de Estagio:

Estagiério:

Supervisor Local:

Supervisor Académico:

1. Acompanhamento do estagiario

Aspectos a melhorar e comentarios

Qualidade do trabalho

Iniciativa e autodeterminacao

Criatividade

Bom Senso

Conhecimentos

Assiduidade

Vontade de desenvolvimento

Disciplina e responsabilidade

Relacionamento interpessoal

Cooperacao

2. Observacdes e/ou sugestbes que 0 supervisor quei
melhorar o estagio, a relagdo da Instituicdo de Ens
para atualizacdo/adequacdo as demandas do mercado d

ra dar no sentido de
ino com a Concedente ou
e trabalho:
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3. Observacoes do estagiario quanto da sua formacgéo e desenvolvimento no
estagio e contribuicdo do local. Pontos fortes, fra cos, oportunidades e a
melhorar:

4. Observacbes do Supervisor Académico quanto a ade  quacao do estagio
aos objetivos da disciplina:

Data: / /

Aluno:

Supervisor Local:

Supervisor Académico:
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