[bookmark: _Toc19198693]AVALIAÇÃO FINAL DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO

Prezado/a supervisor/a.
Este instrumento destina-se à avaliação do acadêmico que realizou o estágio obrigatório neste campo de estágio. Para auxiliá-lo no preenchimento, o professor orientador da disciplina estará à disposição. A sua opinião sobre esse estágio é muito importante para qualificarmos esta atividade e desde já agradecemos a sua contribuição na formação dos nossos alunos.
Estágio supervisionado (assinalar): □I	□ II	□III
Supervisor/a local: 				 Estagiário:			 
Local de estágio 			 Data de início: 	Término: 	
Professor orientador: _____________________________________________

[bookmark: _Toc19198694]CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
	1. ASPECTOS PROFISSIONAIS E TÉCNICOS
	MB
	B
	R
	I
	Comentário/ aspecto a melhorar

	QUALIDADE DO TRABALHO - Considerar a qualidade das tarefas realizadas e a realização dentro de prazos aceitáveis.
	
	
	
	
	

	INICIATIVA E AUTODETERMINAÇÃO- Considerar a capacidade de realizar as atividades competentes de forma propositiva, proativa e autônoma.
	
	
	
	
	

	CRIATIVIDADE – Considerar a disposição e esforço para aprender e executar inovações.
	
	
	
	
	

	BOM SENSO – Considerar a capacidade de tomada de decisões e resolução de problemas baseando-se em evidências e sensatez.
	
	
	
	
	

	CONHECIMENTOS – Considerar o preparo técnico-profissional demonstrado no desenvolvimento das atividades programadas.
	
	
	
	
	

	2. ASPECTOS DE POSTURA E ATITUDES
	MB
	B
	R
	I
	Comentário/ aspecto a melhorar

	ASSIDUIDADE e PONTUALIDADE – Considerar a frequência dentro dos dias estabelecidos, bem como as justificativas em caso de faltas e o cumprimento de horário combinado.
	
	
	
	
	

	COMPROMETIMENTO – Pessoal e profissional bem como as responsabilidades assumidas.
	
	
	
	
	

	DISCIPLINA - Considerar a postura e observância das normas internas da empresa e também a discrição quanto a assuntos sigilosos.
	
	
	
	
	

	RELACIONAMENTO INTERPESSOAL – Considerar a facilidade de integração no ambiente de trabalho e capacidade de trabalho em equipes, bem como de comunicação.
	
	
	
	
	

	COOPERAÇÃO - Disposição e voluntariado para cooperar com colegas desenvolvendoespírito agregador.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Legenda: MB: muito bom	B: bom	R: regular I: insuficiente
___________________                _________________________
SUPERVISOR LOCAL                  PROFESSOR ORIENTADOR
Data: 	/	/	
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[bookmark: _Toc19198695]FICHA DE FREQUÊNCIA DO ESTÁGIO OBRIGATÓRIO CURSO DE FARMÁCIA

Disciplina de Estágio Supervisionado (I, II ou III)  	

Nome do estagiário: 	 
Local de estágio: 	
Mês: 	
Ano:	
Supervisor/a local:	
Professor Orientador:	
	
	Data
	Horário de Entrada
	Horário de Saída
	Total horas/turno
	Rubrica do supervisor local

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	
	

	23.
	
	
	
	
	

	24.
	
	
	
	
	

	25.
	
	
	
	
	

	26.
	
	
	
	
	

	27.
	
	
	
	
	

	28.
	
	
	
	
	

	29.
	
	
	
	
	

	30.
	
	
	
	
	

	31.
	
	
	
	
	

	Total (h)
	



_____________________________________	_________________________________	___________________________
Assinatura do professor orientador 		Assinatura do Supervisor Local        Assinatura do Estagiário 

Data: 	/	/	

[bookmark: _Toc19198696]AVALIAÇÃO DO LOCAL DE ESTÁGIO E AUTOAVALIAÇÃO

Nome do estagiário:__________________________________________________
Local de estágio:_____________________________________________________
Supervisor/a local: ___________________________________________________
Supervisor acadêmico: _______________________________________________
Avaliação do local de estágio pelo/a estudante:___________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Autoavaliação: Nota que você atribui ao seu desempenho:
__________________________________________________________________________________________
Justificativa:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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[bookmark: _bookmark32][bookmark: _Toc19198697]MODELO E ORIENTAÇÕES PARA RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE FARMÁCIA

1 GERAL

O relatório de atividades deve ser apresentado de acordo com as recomendações da versão atual do Manual de Elaboração de Trabalhos Acadêmicos – IPA, disponível no site da Biblioteca. Também é importante que o aluno verifique no Plano de Ensino da disciplina se há alguma especificidade sobre o relatório de cada estágio. Deverá ser entregue 1 (uma) cópia física do relatório para o professor orientador de estágios.

2 ESTRUTURA

O relatório de atividades deve conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

	Parte Externa
	Capa

	Parte interna
	Elementos pré-textuais
	Folha de rosto

	
	
	Resumo em português

	
	
	Sumário

	
	Elementos textuais
	Introdução

	
	
	Desenvolvimento

	
	
	Considerações Finais	ou Conclusões

	
	Elementos pós- textuais
	Referências



Elementos tais como listas de tabelas, listas de figuras, anexos e outros, quando pertinentes, são considerados opcionais e podem ser inseridos. Informações adicionais sobre esses elementos, bem como modelos para capa e folha de rosto, podem ser obtidas diretamente no Manual de Elaboração de Trabalhos Acadêmicos – IPA.
Informações adicionais sobre os elementos textuais:

2.1 INTRODUÇÃO

Deve conter informações sobre o local de estágio (histórico, caracterização do local, breve descrição da área física, produtos e serviços disponíveis no local), bem como introduzir resumidamente os assuntos que serão abordados no relatório. Pode também expor os objetivos do estágio. Está limitada a 2 páginas.
2.2 DESENVOLVIMENTO (PODE-SE UTILIZAR COMO TÍTULO “ATIVIDADES DESENVOLVIDAS”)

Compreende a descrição das atividades desenvolvidas durante o período de estágio. Cada atividade deve ser um subtítulo dentro do desenvolvimento. A descrição deve ser sucinta e clara. Também é importante o aluno informar a sistemática de execução da atividade e sempre que possível utilizar referenciais teóricos adequados para discutir e sustentar a adequabilidade na forma de realização da referida atividade. Importante: cada atividade descrita está limitada a 1 página.

2.3 CONSIDERAÇÕES FINAIS OU CONCLUSÕES

Considerando as atividades desenvolvidas, redigir uma conclusão geral sobre o estágio, levando em consideração a contribuição do mesmo para a formação acadêmica. Neste item, DEVEM ser descritas conclusões e sugestões referentes ao local de estágio. Está limitada a 1 página.

2.4 REFERÊNCIAS E CITAÇÕES NO TEXTO

As citações e referências bibliográficas deverão ser incluídas, seguindo as normas do Manual, na qual estão baseadas nas Normas ABNT.

Outras informações:
Na avaliação dos relatórios, serão considerados os seguintes itens:
a) Adequação e respeito às normas de elaboração;
b) Utilização de linguagem coerente, terminologia técnica, ortografia e gramática adequadas;
c) Consistência das informações relatadas nos itens “Introdução”, “Desenvolvimento” e “Considerações Finais”;
d) Desenvolvimento de raciocínio crítico-lógico-reflexivo;
e) Utilização de referencial teórico adequado e atualizado.
Os relatórios, nos quais houver evidências de cópia de outros relatórios (anteriores ou atuais) serão automaticamente desconsiderados, ficando o aluno suscetível as sanções institucionais previstas para plágio.


[bookmark: _Toc19198698]CARTA DE APRESENTAÇÃO DO ESTAGIÁRIO AO LOCAL DE ESTÁGIOS

Ao Nome do Local de Estágio
Serviço/Setor Nome

CARTA DE APRESENTAÇÃO

O Curso de Farmácia do Centro Universitário Metodista – IPA agradece ao Nome do Local de Estágio e ao seu Nome do Serviço/Setor pela vaga de estágio obrigatório concedida ao aluno Nome do Aluno, matricula XXXXX, do XX° semestre, para desenvolver as atividades de Estágio Supervisionado X, em um total de XXX horas. Informamos que o estagiário supracitado se encontra incluído na cobertura do Seguro Contra Acidentes Pessoais, proporcionados pela Apólice n° 3321 da Seguradora Companhia de Seguros Aliança do Brasil, no período de XX/XX/20XX a XX/XX/20XX, sob a responsabilidade e supervisão do Professor Nome do Professor Supervisor Acadêmico.

Atenciosamente.

__________________________________________
Prof. Dr. Nome do Professor Supervisor Acadêmico
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