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EDITAL 010/2009 
 

 
 

CENTRO UNIVERSITÁRIO METODISTA DO IPA 
 

EDITAL DE SELEÇÃO DE DOCENTE  
 
 

A Gestão de Pessoas e a Pró-Reitoria de Graduação do Centro Universitário Metodista, do 

IPA, no uso de suas atribuições, informa as alterações no cronograma do PROCESSO SELETIVO 

DE DOCENTES para contratação e cadastro reserva para o primeiro semestre de 2009, apenas 

para o curso de FARMÁCIA:   

 

Segue o cronograma alterado: 

 
VIII – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
 
  Cronograma da Seleção: 

 
• 04 a 13 de fevereiro de 2009  – Inscrições (entrega currículo lattes) 
• 17 e 18 de fevereiro de 2009  – Análise dos currículos 
• 20 de fevereiro 2009 – Publicação no portal www.metodistadosul.edu.br da lista 
dos/as selecionados/as para bancas didáticas, bem como os respectivos locais e 
horários 
• 02 e 03 de março de 2009 – Bancas didáticas 
• 03 de março de 2009  – Contato telefônico com selecionados para avaliação 
psicológica, bem como os respectivos locais e horários  
• 04 de março de 2009 – Avaliação psicológica 
• 06 de março 2009 – Publicação do resultado final no portal 
www.metodistadosul.edu.br 
 

 
O resultado final do processo seletivo do Centro Universitário Metodista, do IPA será 

publicado no portal www.metodistadosul.edu.br, a partir de 06 de março de 2009.  

O processo seletivo será coordenado pela Gestão de Pessoas e Coordenadoria de 

Graduação da Pró-Reitoria de Graduação, com a participação das respectivas Coordenações de 

cursos. 

Os/as candidatos/as selecionados/as serão informados/as para as entrevistas e demais 

etapas do processo seletivo, através do portal da Rede Metodista de Educação do Sul 

www.metodistadosul.edu.br. 
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Os contratos serão regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho – CLT. 

Com a inscrição, o/a candidato/a declara conhecer e estar de acordo com as condições 

estabelecidas pela Instituição para este processo seletivo; 

Da decisão da comissão não cabe recurso; 

Este edital tem prazo de validade de um ano a partir da sua publicação. 

Os casos omissos do presente Edital serão resolvidos pela Gestão de Pessoas e Pró 

Reitoria de Graduação ouvida a Coordenadoria de Graduação. 

 

 
                                                                         
 

Porto Alegre, 20 de fevereiro de 2009. 
 
 
 
 
 
 

      Prof. Ms.Natanael Garcia Marques                              Profª. Ms. Vera Regina Maciel 
       Gerente Gestão de Pessoas                            Pró-Reitora de Extensão e Ação Comunitária 

 
 
 
 


