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Monitoria 2014

Nome da Disciplina: Processos Analiticos no Servico Social

Curso(s) em que a disciplina sera ofertada:

Servico Social

N° de vagas disponiveis: 01 Carga horaria: 10h semanais

Competéncias e habilidades exigidas do /a monitor /a:

-boa fluéncia verbal

-boa producéo textual

-caracteristicas pessoais que evidenciem: iniciativa, organizacao e agilidade

-dominio no manejo com equipamentos de informatica

-ter realizado a disciplina

-competéncias relacionais, comportamentais, organizacionais

Periodo e forma de inscrigéo:

De 18 de agosto de 2014 a 21 de agosto de 2014, no Portal do Aluno, em “Selecédo de
Monitores”.

Local, horario, critérios da selecéo e procedimento s ou forma de selecao:

- 22 de agosto —das 17:30 h as 18:50 h— inscritos serdo informados  do horério
individual

Critérios de selecdo: interesse na atividade de monitoria, aprovacdo na disciplina
proposta, conhecimentos basicos em informéatica, disponibilidade de horarios, evidéncia
de competéncias relacionais, comportamentais, organizacionais e historico escolar

Procedimentos e forma de selecéo: entrevista individual com docente de disciplina

Data e forma de divulgacao dos resultados:

até o dia 25 de agosto de 2014, na pagina da Rede Metodista, em “Editais”.

Observagoes:

- E vetada a inscricédo de funcionarios/as e estagiarios/as do Centro Universitario
Metodista (IPA);

- E permitida a inscri¢&o e participacdo em apenas um Projeto de Monitoria por
semestre.

Data: 18 de Agosto de 2014.

Profé Flavia Felippe Prof2 Luciane Torezan Viegas
Pré-Reitoria de Graduacao
Coordenador/a do Curso Coordenadoria de Graduacéo




