EDITAL n°® 171/2011

CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA DO IPA

EDITAL DE SELECAO DE DOCENTE

A Coordenadoria de Graduacdo do Centro Universitario Metodista, do IPA, e a Gestao de
Pessoas, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES para

contratacédo e cadastro reserva para o segundo semestre de 2011.

| — DA INSCRICAO

1.1 As inscricBes devem ser realizadas de 08 a 22  de agosto, com a entrega de copia do
curriculo lattes juntamente com a copia dos comprovantes de titulagdo (graduacao, especializacéo,
mestrado e doutorado) e com o preenchimento da ficha de protocolo (anexo 1), segundo

informacdes abaixo:

Horério: das 12:30 as 18:00

Local: Unidade Americano, do Centro Universitario Metodista, do IPA, no setor de Gestao de
Pessoas, situado na rua Dr. Lauro de Oliveira, 119. Bairro Rio Branco, Porto Alegre — RS. Para os
curriculos enviados via correio, deve-se imprimir a ficha de protocolo de inscricdo (anexo 1),
preenché-la e envia-la junto com o curriculo para o setor de Gestdo de Pessoas no endereco citado

acima. So serédo validados os curriculos que chegarem a Instituicdo até a data limite da inscri¢éo.

Il — DAS VAGAS POR AREA OU CURSO

Serdo selecionados/as docentes com titulacdo de Mestre ou Especialista para as seguintes

areas da Educacao Superior:
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Centro Universitario

METODISTA

Tema da Aula Didatica

Habilidades e Competénc ias técnicas e tedricas nas areas especificas

Producéo audiovisual: do
roteiro a edicao

* Dominio do processo audiovisual.

* Habilidade de relacionamento interpessoal e criatividade.

* Preferencialmente com experiéncia docente e no mercado publicitario.

* Desejavel ja ter ministrado alguma das disciplinas informadas.

Disciplinas: Fundamentos da linguagem audiovisual, Producéo audiovisual 1 e 2,
Redacéo publicitaria 3 (TV e Cinema).

Titulacéo exigida: Graduacao e especializagcéo em areas afins a comunicagao.
Preferencialmente com mestrado.

Vaga 1: Seguranca do
paciente na Pediatria

Vaga 2: Enfermagem em
Saude Coletiva

Vaga 3: Enfermagem em
Saude do Adulto

* Facilidade de comunicagao e habilidade didatica.

* Preferencialmente com experiéncia docente e profissional em Enfermagem
Pediatrica.

* Ter flexibilidade para transitar em diferentes disciplinas.

* Ter disponibilidade, nesse semestre para o turno da tarde.

* Producao cientifica aderente a area.

Disciplinas: Estagio supervisionado em Enfermagem na Saude da Crianga,
Adolescente e Familia.

Titulac@o exigida: Graduacgdo em Enfermagem, com especializagdo e mestrado em
areas afins.

* Facilidade de comunicagao e habilidade didatica.

* Preferencialmente com experiéncia docente e profissional em Enfermagem.

* Ter flexibilidade para transitar em diferentes disciplinas.

* Ter disponibilidade, nesse semestre para o turno da tarde.

* Producao cientifica aderente a area.

Disciplinas: Estagio supervisionado.

Titulac@o exigida: Graduacgéo em Enfermagem, com especializagdo e mestrado em
areas afins.

* Facilidade de comunicagao e habilidade didatica.

* Preferencialmente com experiéncia docente e profissional em Enfermagem.

* Ter flexibilidade para transitar em diferentes disciplinas.

* Ter disponibilidade, nesse semestre para o turno da tarde.

* Producao cientifica aderente a area.

Disciplinas: Estagio supervisionado de Cuidado a Saude do Adulto II.

Titulacé@o exigida: Graduacgdo em Enfermagem, com especializagdo e mestrado em
areas afins.

—
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Il - DA SELEGAO

O processo seletivo ocorrera em trés etapas:

1. Analise de curriculo lattes (eliminatdria) observados os itens listados abaixo em seu

conjunto:

Especializagdo, Mestrado ou Doutorado na area; Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado em area afim; Graduagéo na area; Graduacgao na area afim.

Serdo analisados também atividades docentes, profissionais, producgédo intelectual e
outros titulos (nos Gltimos 03 anos).
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2. Entrevista e verificacdo na banca examinadora (aula expositiva) de habilidade

didatica;

3. Aptidao psicoldgica.

IV — DA HABILIDADE DIDATICA

A habilidade didatica ser& verificada por meio de uma aula expositiva (sem 0 uso de recurso
multimidia), com duragdo de, no maximo, 10 minutos a juizo da banca examinadora. Esta podera
solicitar esclarecimentos relacionados com o conteddo exposto no desenvolvimento da aula. Apds

apresentagéo sera feita uma entrevista pela banca examinadora.

O/A candidato/a entregara a banca examinadora, no inicio da prova, 4 (quatro) cépias do plano

da aula que sera ministrada.

A banca examinadora constituira dos/as seguintes integrantes: do/a representante da
Coordenadoria de Graduacdo ou da Avaliacdo Institucional, do/a Coordenador/a do Curso

Especifico, do/a representante Docente e do/a representante da Gestdo de Pessoas.

A avaliacdo da prova didatica de cada candidato/a observard os critérios abaixo
estabelecidos, ndo cabendo pedido de reconsideracdo quanto ao resultado. Os componentes da
banca examinadora atribuirdo ao/a candidato/a uma nota de 0 a 2 para cada um dos critérios de

avaliacdo, considerando-se os conceitos ndo atingiu, atingiu parcialmente e atingiu.

Critérios que serdo avaliados:
e competéncia argumentativa,
» experiéncia docente;
» adequacédo do material didatico ao conteludo;
» clareza, objetividade e comunicabilidade;
» linguagem, fluéncia e diccao;

» planejamento;
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» adequacéo ao tempo disponivel;

» capacidade de sintese;

+ dominio de conteudo;

» capacidade de expressao;

* metodologia pedagdgica;

* recursos didaticos;

» adequacdo com a concepc¢ao do Curso e da Instituicao;
* criatividade;

* empatia, capacidade de buscar solucoes;

» objetividade e coeréncia.

V — DA APTIDAO PSICOLOGICA

Os/As candidatos/as seréo avaliados/as pela Psicologa da Gestdo de Pessoas como requisito
obrigatério para contratacdo. O parecer psicoldgico tem como fungéo subsidiar a banca na deciséo

final.

VI — DA CLASSIFICACAO

Os/As candidatos/as selecionados/as serdo classificados/as por ordem de aproveitamento,
sendo contratados e/ou inseridos no cadastro reserva da Instituicdo, por um periodo maximo de 6

meses a partir da data de publicacao.

No processo de selecdo o candidato devera ter a titulacdo exigida para cada vaga, com
aplicacdo de critérios de inducdo para se assegurar a diversidade étnica e social e a inclusdo de

docentes portadores de deficiéncia fisica.

Caso seja inviabilizada a contratagdo de alguns/as dos/as classificados/as, por alguma razéo
pessoal, ou caso seja necessario contratar um numero maior de docentes do que inicialmente
previsto no presente edital, os demais candidatos serdo chamados para contratacdo de acordo com

sua ordem de classificacdo e/ou necessidades da Instituig&o.
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VIl — DOS CRITERIOS PARA CONTRATACAO

S&o requisitos de ingresso para a docéncia:

» Entrega do curriculo lattes documentado;

» Titulagdo de Especialista obtida em instituicdo reconhecida pelo MEC,;

» Titulagéo de Mestre ou Doutor/a obtida em programa reconhecido pela CAPES;

» Diplomas de Cursos realizados no exterior deverdo estar devidamente homologados
no Brasil;

» Producéao cientifica aderente a area;

» Disponibilidade de horério, de no minimo 12 horas no turno de oferta do curso;

» Disponibilidade de deslocamento entre as unidades do Centro Universitario Metodista,
do IPA;

» Habilidade didética;

» Aptiddo psicoldgica.

Comprovacao do curriculo

A formacdo em curso superior de graduacao plena e especializacdo serd comprovada por

meio de diploma devidamente registrado.

Os titulos de Mestrado e/ou Doutorado serdo comprovados por meio de:

a) Diploma de mestre e/ou doutor/a ou ata de defesa de dissertacéo, para titulos obtidos
recentemente.

b) Os titulos de mestrado e/ou doutorado comprovados serdo aceitos desde que o0s
cursos tenham obtido conceito indicador de qualidade na avaliacdo da CAPES, conforme

legislacdo em vigor.

Os documentos comprobatorios das informagdes contidas no curriculo serdo exigidos no ato

da contratagéo, sendo condicdo indispensavel para esse ato.
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VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

E fundamental que o candidato/a tenha disponibilidade para participar de todas as etapas de
selecdo conforme cronograma abaixo:

Cronograma da Selecao:

e 08 a 22 de agosto de 2011 - Inscricdes através da entrega do curriculo lattes com
copia (frente e verso) dos comprovantes de titulacéo e ficha de inscrigéao.

e 23 de agosto de 2011 — Andlise dos curriculos pelo/a Coordenador/a do Curso

» 24 de agosto de 2011 - Divulgacdo dos/as selecionados/as para banca didatica no
portal www.metodistadosul.edu.br .

* 25 e 26 de agosto de 2011 - Bancas didaticas e divulgacdo dos selecionados para
avaliacao psicoldgica no portal www.metodistadosul.edu.br, apds 17h.

» 29 de agosto de 2011 - Avaliacao Psicologica, e divulgacdo dos/as aprovados/as no
portal www.metodistadosul.edu.br , apés 16h.

*+ 31 de agosto de 2011 - Entrega de documentos admissionais, curriculo lattes
documentado e exame meédico admissional dos/as aprovados/as.

O processo seletivo sera coordenado pela Gestdo de Pessoas e pela Coordenadoria de

Graduacdo, com a participacao das respectivas Coordenacdes de cursos.

Os/as candidatos/as selecionados/as serdo informados/as para as entrevistas e demais

etapas do processo seletivo, através do portal da Rede Metodista de Educagdo do Sul

www.metodistadosul.edu.br, acessando o link de “Editais” do Centro Universitario.

Os contratos serdo regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

Com a inscricdo, o/a candidato/a declara conhecer e estar de acordo com as condi¢cdes

estabelecidas pela Instituicdo para este processo seletivo.

Da decisdo da comissao ndo cabe recurso.

Este edital € valido até a publicacdo de um novo Edital de Selecdo para as referidas areas ou

pelo periodo maximo de 6 meses a partir da sua publicagéao.

Os

casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela Gestdo de Pessoas e

Coordenadoria de Graduacdo.

Porto Alegre, 08 de agosto de 2011

Mauricio Fontoura Trindade Prof2 Dr2 Liciane Rossetto
Gerente Gestdo de Pessoas Coordenadora de Graduagéao
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(Anexo 1)

Ficha de protocolo de inscricdo

Nome completo: Idade:
Endereco:

Bairro: Cidade: Estado:

Telefone residencial: Celular: E-mail:

RG: CPF:

Auto declaracéo de raca/cor*: Branca ( ) Preta ( ) Amarela ( ) Parda ( ) Indigena ( ) ndo quero me
auto declarar ()
Tem algum tipo de deficiéncia *? ( ) Nao ( )Sim Qual?

Declaracédo de intencao em fazer parte da instituicao:

Outras areas de interesse:

Disponibilidade de horario:

Data e assinatura

* Dados solicitados em funcéo da Politica de Inclusdo do(a) negro(a) e da pessoa com deficiéncia Centro Universitario Metodista, do IPA.
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